I'association nationale Ora s'implante en ville
et lance un appel aux mentors

Deux aixoises expliquent le role de Ora et lancent un appel aux mentors potentiels bienveillants pour soutenir

AIX-LES-BAINS

epuis 1966, dans toute
D la France, un statut de

centre de formation
pour apprentis (CFA) est dunj
né a tout etablissement qui
forme des étudiants-appren-
tis entre 16 et 29 ans. Ils ont a
la fois une formation scolaire
et un statut de travailleur ré-
munéré en tant qu‘apprentis.
Gréce a quelques anciens di-
recteurs de CFA, Ora (Objectif
réussir apprentissage) est né
en région Rhone-Alpes-Au-
vergne. Ils avaient constate
que certains jeunes déstabili-
sés éprouvaient diverses diffi-
cultés en fonction de leur psy-
chologie, de leur contexte fa-
milial, de leurs origines eth-
niques, voire plus
simplement des problemes de
logement. En fait, ils avaient
besoin de mentor.

Le bénévolat des séniors

Le mentorat a été déclarée
cause nationale 2023 par la
Premiére Ministre. Depuis
longtemps, la France est un
pays ou de nombreux retrai-
tés bénévoles mettent leur ex-
pertise, leur savoir, leur dis-
cemement et  beducoup
d’énergie au service des
jeunes qui entrent dans la vie
achive.

Brigitte Sens et Marie-Laure
Commelin en sont le parfait
exemple. Elles participent ac-
tivement a l'implantation de
ORA en Savoie. Brigitte Sens
donne son explication : « Le
jeune peut se retrouver avec 300
autres apprentis en entrant dans un
¢tablissement CFA oil généralement
une seule personne aide sur le plan
social. Depuis que ORA existe, il

-

Brigitte  Sens retrace
grandes lignes d'Ora : « C'est
en région Rhine-Alpe-Au-
vergne que I'association natio-
nale a été initiée il y a 4 ans par
d'anciens directeurs de CEA. Ils
avaient les confacts d'anciens
collegues qu'ils ont sensibilisé
aux difficultés éprouvées par
certains jeunes. Alors quen
France on en était toujours a
pousser les étudiants vers bac +
5, ils se sont rendu compte
qu'en Allemagne, l'apprentis-
sage était un succes, lls ont
constaté que chaque apprenti
avaif un parrain. Sur ce prin-
cipe, ils ont créé un concept qui
permet aux apprentis qui le
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des jeunes apprentis entre études et premiere expérience professionnelle.

De gauche a droite : Marie-Laure Commelin et Brigitte Sens.

peut s'inscrire sur nofre site* , il n'::r
besoin de passer ni par le CEA, mi
par son employeur, c'est confiden-
tel. On lui affecte un mentor qui
s'engage a le suivre jusrzu’ﬂ ce qu'il
obtienne son dipldme. Objectif Reus-
sir son Apprentissage, c est aider le
jeune pour qu'il n'abandonne pas en
roufe. »

Un cas exemplaire : une jeune

‘Rhone-Alpes

souhaitent d'avoir un "mentor”
pour régler tout ce qui pollue

leur vie personnelle parce qu'ls

manquent d’encadrement pour
régler des problémes d'ordre fa-
milial, ou financier, ou de loge-
ment. »

Le collectif mentorat

Au départ, 4 associations de
bénévoles EGEE, OTEC],
ECTI, AGIR ont chacune
leur mode de fonctionne-
ment. Elles se sont regrou-
pées sous le sigle ORA. Les
initiateurs d'ORA sont allés
voir le ministere de L'Educa-
tion Nationale et de la Jeu-
nesse qui a €té tres intéressé
par ce projet parce que ¢'était

fille avait des problemes psy-
chologiques et des problemes
de handicap-moteur. Elle se
sentait persécutee, rejetee par
tout le monde. De plus, elle a
fait l'erreur de rompre son
contrat d’'apprentissage. Elle
ne bénéficiait donc plus des
mémes couvertures sociales.
Elle est tombée dans une es-

Ora est né en région

le seul qui permettait d'ac-
compagner l‘apprenti jus-
qu'a ce qu'il ait son diplome.
Marie-Laure Commelin dé-
veloppe : « Désormais, nous
avons un budget annuel qui
permet que notre intervention
soit totalement gratuite. Nous
sommes tous retraités béné-
voles. On nous rembourse nos
frais de déplacement. Au fur et
a mesure que les jeunes s'ins-
crivent, on les répartit sur les
mentors. Nous sommes organi-
sés par departement. Sur toute
la France, on est maintenant
2000. En Savoie, en période de
lancement, nous sommes une ;
quinzaine, »

pece de gouffre avec de gros
robléemes financiers. Marie-

aure Commelin poursuit :
«Il'y a un an, elle s'est inscrite sur
Ora. La premiere fois que les men-
tors de Savoie se sont réunis, sans
aucune expertise réelle de notre nou-
velle activité, on s'est demande ce
?u’ﬂn pouvait faire pour elle. Dans
‘équipe, quelqu’un avait une forma-
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tion de psychologue et une autre per-
sonne etait habituée au monde du
handicap. Ils se sont mis en tandem.
On vient d'avoir le dénouement de
I'histoire. Ils I'ont accompagnée pen-
dant six mois. Ils ont traité ses pro-
blémes cas par cas. A trois, ils ont
créé un petit groupe WhatsApp et
lui ont donné un nom :"la bande a
?" du prénom de la jeune fille. Elle

qui se sentait persécutée a repris
confiance. Elle a trouvé un CDD
dans une entreprise. Le résultat est

fantastique mais plus que jamais,

nous recherchons des mentors bien-
veillants ».

DOMINIQUE SAILLY

* objectifreussir
apprentissage.fr

nfo locale

est dans votre hebdo

tESSOL.....




